TOUS EN CREVE LE 22 MALS
RAISON NUMERO 5 :

Baisse des salaires !
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Reperes chiffrés : " Selon 'INSEE, la perte cumulée de pouvoir d’achat des
fonctionnaires s’établit a -9,2% depuis 2000 "

-

De juillet 2010 a décembre 2015, alors que le point d’indice était gel¢, les prix a
la consommation ont augmenté globalement de 5,7% (source : INSEE), de 6,1%
pour I’alimentation et de 9,2% pour les loyers. Dans la méme période le SMIC a
¢té porte de 1365 € bruts en décembre 2010 a 1466,62 € en décembre 2015, soit
une augmentation de 7,7 %. Selon I’INSEE, pour 1’ensemble des trois versants,

le salaire net moyen en euros constants dans la Fonction publique a baissé de
0,1% en 2011, 0,8% en 2012, 0,5% en 2013.

20 % des agents sont rémunérés a un niveau voisin du SMIC. Parmi eux, beau-
coup sont soumis a des temps partiels subis, et sont donc en situation de pauvre-
té. Le salaire médian des agents de la FPT est de 1659 € en 2013, quand il est de
1763 € dans le secteur priveé.



